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1./1. Mérleg (ezer forintban)

2008. december 31.

Budapest, 2009. aprilis 3.

Képviseld

"Kézenfogva”

- Osszefeqds a Fogyatékosokért ~—

Alapitvény

Ssz.  Megnevezés Eléz6 év  El6z6 év - Targyév
' o 2007.  helyesbitése 2008.12.31.
1. A Befektetett eszkdzok - 10577 9,965
2. | Immaterialis javak 964 1,174
3. M. Targyi eszkdzok 9,513 8,691,
4, ll. Befektetett pénzligyi eszkdzok ' .
5, IV. Befektetett eszkdzok 0 0
' értékhelyesbitése o
6. B. Forgbeszkozok 55,249 44,963
7. I Készletek 0 0
8. [l Kovetelések 1,081 880
9. . Ertékpapirok 0 0 -
10. IV, Pénzeszkézok 54,168 44,083
11.  C. Aktiv id6beli elhatarotasok 34,449 33,358
12.  ESZKOZOK OSSZESEN 100,275 88,286
3. D. Sajat téke 72,682 64,149
14. L Induld t6ke 220 i 220
15, ll. Tokevéltozds 86,667 72,462
16, Il Lekotott tartalék .0
7. V. Ertékelési tartalék 0 0
18.  V.Targyévi eredmény kdzhasznl -14,205 -8,533
tevékenységbdl
19. VI Targyévi eredmény vallalkozasi 0 0
tevékenységhbél
20. E. Céltartalék 0 0
21.  F. Kételezettségek 3,818 4,085
22. . Hafrasorolt kételezettségek 0 0
23.  1I. Hosszl lejératu kételezettségek 0 0
-23. I Rdvid lejaratu kitelezettségek | 3,818 4,085
. G. Passziv iddbeli elhatdrolas - 23775 20,052
25.  'FORRASOK OSSZESEN 100,275 88,286

O :



'1./2. Eredmény kimutatas (ezér forintban)

Budapest, 2009. aprilis 3.

Képviseld

_ “Kézentogva™
~ Usszefogds a Fogyatékosokért —
. Alapitvany :

2008. december 31.

Ssz. Megnevezés 2007. év  El6z6 évek Targyév
I D ... . helyesbitése  2008.1231.
1. | A Osszes kézhasznt tevékenység bevétele | 189,783 202,716

2. 1.Kdzhaszn( célra, mikodésre kapott ¢+ 115,025 142,691
tamogatas 2
3. alalapitotol , B, N
4, b./ kézponti koltségvetésbol - 90,020, 127,035
c./ helyi nkormanyzattol 0 0
d./ egyéb (1%) 25,005 15,656
- 5. 2. Palyazati Gton elnyert tAmogatas AN 12,547
6. 3. Kbzhaszni tevékenységhdl szarmazod bevétel : |
S 13,880 10,394
7. 4. Tagdijbdl szarmazo bevétel - ' G 0
8. 5. Egyéb bevétel 49,747 37,084
9. ~B. Vallalkozasi tevékenység bhevétele o 0 0
10. C. Osszes bevétel - 189,783 202,716:
11. D. K6zhaszn(i tevékenység raforditasai | 203,988 211,249
12 Anyagjelleqli raforditasok 130,652 136,831
13 Személyi jellegii réforditasok b 58541 - 57,142
14, Ertékcsdkkenési leiras 4,118 3,281
15. Egyéb raforditasok 10,677 13,995
16, Pénzlgyi milveletek raforditasai 0 0
17. Rendkivili raforditasok 0
18, E. Véllalkozasi tevékenység kdltségei 0
19. . ‘Anyagjellegli réforditasok 0
20.  Személyi jellegii raforditasok 0
21, Ertékesdkkenési leiras 0
22.  Egyéb raforditasok o 0
23.  Pénziigyi miveletek raforditasai 0
24.  Rendkivili raforditasok 0
25, F. Osszes raforditas - 203,988 211,249
26, | G.Adézas elétti eredmény -14,205 -8,533
27, H. Addfizetési kdtelezettség o 0 Oi
28. I. Targyévi vallalkozasi eredmény 0 0
29. J. Targyévi kézhaszna eredmény -14,205 -8,533



- 1.13. Tajékoztatd adatok 2008. (ezér forintban)

2008. december 31,

o Megnevezes . OsszegEFt
A Személyi jellegii réforditésok o - 57,142
Bérkoltség - L - 31,240
Megbizési dijak : . i 82
Tiszteletdijak. S | - 0
Személyi jeflegi egyeb koltsegek o L 4,008
Bérjarulekok N o : 12,673 -
B. A szervezet éltal nylijtott timogatésok . 13, 397

Budapest, 2008, aprilis 3.

Képviseld

"Kézenfogva®
~ {isszefogds a Fogyatékosokén -
Alapitvdny ’



/4. A mérlegtételek alatamasztasa, szoveges értékelés

Eszkozok:

1. Térgyi eszkdzok leltara 2008.12.31-én: (Ft-ban)

2008. Ev
Megnevezés

Idegen ingatlan bérlet
‘Fehér gardrobe

Acer Iéptop

HP fenyképezBgép
Magneses tabla
Magneses tabla
-Szekrénysor

Opel Astra

Monitorok

Monitorok

HP meghaijtd
Monitorok

Notebook

Digitalis kamera
Plazma tv

Asus notebook _
Targyi eszkozok dss
Szamitégépek
Projekior

Mésclo

Projektor

2008-s beszerzés
Targyi eszkozdk Gss

Sajat szoftver

B Szoftver

tudasbazis szoftver
Corel szoftver

Sajat szoftver

Szoftver 6sszesen
L-Infotér szoftveer
L-Infotér szoftveer
2008-s beszerzés
Szoftver minddsszesen
Uzletrész

Targyi eszkozdk Gss.

Netté 2008,01.01.

4519064
253364
234410
33821
29584
74803
327358
2658334
225929
81350
74588
118833

380008

190689
275498

35726

9513359
479700
300000
479488

479468

1738636

11251995

46140
223041

332875

65171
296219
963646
300000
630000
930000

1893646
100000

13245641

Ecs 2008
404841
81563
99713

10567

9748
24784
61393
638000
202584
81350
49856
118833
354684
35928
51907
35726
2261477
144856
39329
57713

© 57713

299611,

2561088

46140
99000
129638
58438
198000
531516
66452
121892
188344
719860
0

3280048

Nett6'2008.01.01.
4114223
171801
134697
23254
19836
50019
265965
2020334
23345
0
24732
0
25324
154761
223591
0
7251882
334844
260671
421755
421755
1439025
8690907

0
124241
202937

6733
98219
432130
233548
508108
741656

1173786
100000

9964693



2. Pénzeszkozok részletezése(Ft)

3811 Penztar-szamia

3822 Valutapénztar
Készpénz dsszesen
3841 Erste bank forgalmazé szamia
3844 CitibankFt -311 szamla
3845 Citibank Ft -895 szamla
3846 Citibank Ft -636 szamia
3847 .Citibank-184 Ft szamla
3848 Citibank -631 szamla
3850 Citibank -814 szamla

" 385001 Citibank-906 szamla

385002 °  Citibank-6914

- 3851 Kamatozd betészamlak .
3853 CIB Bank 511
3854 CIB Bank 521
3855 CIB Bank 520
3856 Volkshank -020005
3857 Volksbank -002 .
3864 Citibank usd folyd
3865 Citibank euro
3891 - Pénztér és betétszla kozotti &
Bankszamla dsszesen
Pénzeszkozok dsszesen

3. Kévetelések részletezése: {Ft)

36121 Lakashitel
36123 ElGirt tartozésok egyéb
" Kovetelések

Ebbél az egyeb elGirt tartozésok dsszege més szervezetnek kdlcstnadott Gsszeget jelent.

493,00
118 083,00
118 576,00
924 855,00

3307 020,00

12246,00 °

. 30 484,00
166 062,00
2765882,00
13008 594,00
2595 052,00
-9600,00

20 375 000,00

210,62
76 732,00
284 510,22
4078,14
3402,82

617,00,

513 879,00
-100 000,00
43 965 024,80
44 083 600,30

265 000,00
615 000,00
880 000,00

0,00
0,00
118 e Ft

43 965 e Ft
44084 e Ft

880 e Ft

4. Aktiv id6beli elhatarolasok részletezése programonként:

3913 Oktatas dija
Maédszertani munka
Equat
Revytalis- ldéskor(. ...
Fogad &, fogadd el
Ne hagyd magad |.
11-12.havi gk kig
2008-ra jaré bevételek
2009-re gk biztositas
2009-re elére fizetett kig
Aktiv idébeli elh. Osszes.

55 000
1500 000
26 348 564
997 988
3480522
887 677
63 887
33334 638
23244

23 244

33 357 882

33335eFt

23eFt
33358 e Ft



Eszk&zék osszesen: 88.286 eFt.

"~ 'Forrasok:

1. Tékeelemek (Eft)
Alapité vagyon
Halmozott tokevaltozas
* Targyévi 6sszes bevétel
-Targyévi kiadasok 5.szla
Targyévi réforditasok 8.szla
Targyévi eredmény
" Sajat toke Osszesen

Térgyévi dsszes bevetel
Targyévi Kiadasok 5.szla

 Targyévi raforditasok 8.szla

-Targyévi eredmény

220 000
72 461 661
202 716 074
-197 253730
13995 164
-8 532 820
64 148 841

202716 074

- =197 253730
-13 995 164

-8 532 820

64 149 eFt

-8533eFt

2. Kotelezettségek részletezése (Ft.) A kdtelezettségek teljes egészében révidiejarati

kételezettségek.

4411 Gk kdleson
4412 - Kdlesdn maganszemély

- 4541 Belitldi anyag- és aruszallitd
4621 Szja munkaltatol

46301 Egészséqglgyi hozzajarulas
46305 - Munkaaddi jarulék

46306  Munkavallaloi jaralék
46316 Tp 1/3

468 Afa elszamolasi szamla
4731 Apeh egészségbizt alapot terhe
4732 Apeh nyugdijbizt. alapot terh

47343 AB Aegon magannyugdij
47345 Otp magannyugdij
47346 BB magannyugdij
47354 Axa magannyugdij

: Kotelezettség Osszesen

Ft

1.

4

808 435,00
335 000,00
379 816,00
544 000,00
13 577,00
60 000,00
23 545,00
17 499,00
009 000,00
234 000,00
616 000,00
16 835,00
-40 342,00

2772000

40 000,00
085 085,00

eFt

4 085 eFt

3. Passziv id6beli elhatarolasok részletezése programonkeént (Ft.)

4812

Jelndtt lettem..” kiadvany
,Uj médszerek...”

"~ Common Voice halozat
- Nca miikodési palyazat

Nca kapu Eurdpéra
Nca Kapcsolattartas
Ne hagyd magad Il.....

Passziv iddbeli elhatarolas dssz.

1995 771,00
291 858,00
2599 744,00
3300 000,00
1,600 000,00
240 000,00

10 024 877,00
20 052 250,00

20 052 eFt
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Itt mutatjuk azokat a bevételeket, amelyek 2008-ban befolytak, de felhasznalasuk 2009-ben folytatodik.
Azokat a teteleket, melyeknek a forrasai 2008-ban nem érkeztek be, bar mi azokat megvaldsitottuk,

illetve kifizettlik, a szallitdi tartozasok kozott szerepelnek.

Forrasok dsszesen: 88.286 e Ft.
Az eredménykimutatas részletezése:

Bevételek bemutatasa: -

Ft eFt
9132 Kbzponti kigv.tam. 127 035 103,00
N2 Szjia 1% 15696182,00
- Al Kh.céira kapott tam. 142691 28500 142601 eFt
9124 Nemzetkdzi kapcsolatok 6 297 008,00
9133 Egyéb palyazati bevétsl 6 250 000,00
Af2 Palyazati Gton tam. 12547 008,00 12547 Ft
9122 Oktatas ' 3744 000,60
9130 Halézat fenntartas 958 500,00
921 Belfoldi szolgaltatas értékesi 5691 250,00
3. Kh. Tevékenység hevétele 10 393 750,00 10384 e Ft
9111 Adoméanyok maganszemély 4.899 016,00
8112 Adomanyok cég 29 216 002,60
- 9125 Gk hasznalat téritése 285 888,60
9129 Egyéb bevétel 794 919,00
96t Kerekitasek 6 764,00
9711 Ft kamatok 1462 647,31
9712 Deviza kamatok 4:678,00
-9 Arfolyamnyereség 414 117,00 ,
5. Egyéb bevételek 37 084 031,31 37084 eFt
* Bevételek minddsszesen 202 716 074,31 202716 e Ft

 Kiadasok és raforditasok bemutatasa (Ft) azaz az Alapitvany vagyonanak felhasznalasa
2008-ban:

Anyagjellegii szolgaltatasok 136 830 594,51 136 831 oFt
Személyi jelleq(i kifizetés dssz. 57 142 188,00 57142eft
 Ertékcsokkenés 3280 948,00 3281 eFt
Egyéb réforditésok , 13995 164,00 13995 ¢ Ft
Kiadasok és raforditasok dsszesen 211 248 894,51 | 211249 e Fi

Targyévi eredmény:

Targyévi 6sszes bevétel 202 716 074

Targyévi kiadasok 5.szla -197 253730

Targyévi raforditasok 8.szla -13995 164 _
Targyévi eredmény -8532 820 -8533¢Ft




Il. A koltségvetési tamogatas felhasznélasanak bemutatasa
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Palyazat elnevezése

6sszeg

Nemzeti Civil Alap (tovébb'iakban NCA) Nemzetkdzi palyazat 2007 1. részlet
NCA 00784/01/06

300 000

A program keretében nyert palyazati dsszeget az EASPD-ben (European Associaton of
Service Providers for Persons with Disabilities) vald tagsagi dijunk fedezésére

- {forditottuk, mely 2007-ben is lehetdvé tette az eurépai -haldzat munkajaban valo

részvétellinket.

- [NCA-NK-08-E-P-0093 EASPD tagdij

240000

A 2008. év tagsagi dijanak fedezése Gjabb [ehetosegeket biztositott arra, hogy az
eurdpai fogyatékossagligyi szektor legfrissebb informacioihoz hozzajussunk és
nemzetkézi kapcsolatokat apoljunk.

»Kapu Européra” NCA-NK-08-B-P0217 SZMM NCA nemzetkdzi

1 600 000

A projekt megvaldsitasi idészaka: 2008. oktdber 1 — 2009.-méajus 31. A projekt célja volt
egy olyan nemzetkbzi szakmai workshop szervezése Budapesten, mely a fogyatékos
emberek képzése és foglalkoztatasi témajaban biztositott lehetdséget Ujszerti projekt-
oletek fejlesztésére. A 2008. oktober 1 — 2009. december 31. kézotti idészakban a
workshop honlapja késziilt el és a program meghirdetése zajtott.

NCA-NK-08-A-P-114

500 000

Az ,Uj mbdszerek, Gj lehetdségek az értelmi fogyatékos embereknek nyujtott
~|szolgaltatasok ferén Eurdpaban” c. projekt keretében nyert palyazati tamogatas
segitségével a Kezenfogva Alapitvany egy képviselGje részt vehetett az EASPD 2008.
november 27-29. kdzdtt Berlinben tartott nemzetkdzi- konferencigjan. A szakmai
ertékezés émaja volt: ,The importance of values, religion and faith in service provision" —
Az ériékek, vallas és hit fontossaga a szolgaltatasnytjtasban.

Osszesen NCA NEMZETKOZI PALYAZAT:

2640000 | -

Osszesen: NCA-ORSZ-080-0318 2008.évi miikddési timogatas:

3300 000

A program a Kézenfogva Alapitvany altalanos miikidését segitette el§ az alabbi
terlileteken: irodaeszkdzok karbantartasa, egy szazalékos kampéany tamogatasa
kdnyvelési &és bérszamfejtési dijak tmogatasa.

Szocialis és Munkatigyi Minisztérium (tovabbiakban SZMM) 5906 44/2008 016SZFO

civil médszertani fevékenységek

3000 000

A Kézenfogva Alapitvany modszertani tevékenységéhez tartozo civil szervezetek
szakmai munkajanak tamogatésa, szliksegleteinek felmérése, problémaik és sikereik
megismerése és egymas kozli halozat kialakitasa. Elvégzett tevékenységek: civil
szocialis szolgaltatok szakmai tAmogatésa, tandcsadas, sziikségletfelmérés.

SZMM26079-2/2007 SZMM !ntézménytelenités-Atalakitési (tmutaté

3 492 587

Cél: A nagy létszamu, bentlakasos intézmények atalakitasara egy gyakorlati kézikényv
kidolgozésa, a Szociélis és Munkaligyi Minisztérium megbizasabdl, elvégzett
tevékenységek: nemzetkdzi tapasztalatok dsszegylijtése, magyar gyakorlat kidolgozésa,
Partnerek: vezetd szocialpolitikai szakemberek, -

Eredmények: kézikdnyv, amely tovabbi szakmai egyeztetések alapja.

| NCA Lakootthonok Budapesten NCA-CIV-07-B-P-0262 azonositdszamu

1 490 400

A projekt megvalositasi idGszaka: 2007. december 1.- 2008. méjus A projekt célja:




lobbi tevékenység annak érdekében, hogy a Févarosi Onkormanyzat lakootthonokat
.|hozzon létre Budapest terlletén beliil. 2008-as tevékenységek: ,Lakootthonokat
Budapesten!® 3 perces lobbi film és 30 mp-es Tv-spot elkészitése, érdekvédelmi
szervezetek kdzos, irasos javaslatanak szévegezése és véglegesitése, a Javaslat és a
film- atadasa az Onkormanyzat képvisel8jének, sajto-nyilvanos  fobbi rendezveny

megszervezése. A projekt eredményei, termékei; ,Lakootthonokat Budapesten!” film és |-

spot, felndtt kord értelmi fogyatékos és autista személyeknek nyljtott lakhatasi
szolgaltatasok problematikaja- és az érintettek, valamint csaladjaik *életmindsége
Budapesten — Helyzetelemzés és javaslatok.
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SZMM 2007 ,Fogadd el, fogadj el!” IFJ-GY-07-A0073 Az Eurépai Szocialis Alap
| Nemzeti Programiranyité Iroda Tarsadalmi Szolgaltaté Kht.

1000 000

SZMM/ “Fogadi el, Fogadd ell” SZMM 7279-1/2008-025 FOFO

1740 262

SZMM/ ,;Fogadj el, Fogadd el!”

1740 262

|Osszesen SZMM ,Fogadj el, Fogadd el!” program:

4480 524|

Cél: Az értelmi fogyatékos emberek elfogadottsaganak ndvelése erdekeben olyan
integralt események szervezését kezdeményezziik, ahol a fogyatékos emberek pozitiv
tarsadalmi szerepekben, 6nallo, autonom személyiségként mutathatjak meg magukat.

| Tovabbi célunk a fogyatékos embertarsainkkal szembeni pozitiv atiittid kialakitasa,
novelése. Elvégzett tevekenysegek 1. Nyitérendezvény — Csaladi Nap a felvonulasi
teren 2008. majus 1-én kirakodd vasarral, kézmUves foglalkozasokkal, szmpadl
produkgiokkal, jatékokkal és viragkiallitassal”

2. A kamion orszagjarasa — 12 helyszin bejarasa. A kamion mlnden esetben helyi
szervezésl(i integralt programokhoz csatlakozott,

Elert eredmények: a programokon résztvevd, a tobbségi tarsadalomhoz tartozo
emberekben kialakult: az eértelmi fogyatékos embereket nem sajnaini kell, hanem
elfogadni, segiteni es megérzik az egyiitt cselekvés dromét. A Kézenfogva Alapitvany
ismertsége -a nagy, orszagos szintii programsorozat szervezésével tovabb ndvekedett, s
ez altal tobbsz0r megjelent a médiaban is. :

SZMM ,Fecske Modell” 13998-3/2007

14 000 000

1SZMM | Fecske 2"

1375000

SZMM ,,Fecske Szolgalat” -

2292921

SZMM ,Fecske Szolgalat” -

1750 470

| Osszesen SZMM FECSKE program:

19 418 391

A Fecske szolgaltatas modellkisérleti keretek kozott 2007, szeptember 10.-e 6ta miikédik
a Szocialis €s Munkatigyi Minisztérium finanszirozasaval. A FECSKE Szolgaltatas
modelikisérlet alapvetd feladata, hogy segitse a fogyatékos csaladtagjaval magéara

- | maradt csaladokat azéltal, hogy a fogyatékos csaladtag szamara otthoni feliigyeletet
biztosit. A FECSKE szolgaltatas, a fogyatékos csaladtag (gyermek, felndtt) sajat
otthonaban térténd gondozésara, feliigyeletére iranyul, az ellatott személyek
szlksegleteihez igazodod tamogatas nyljtasaval a mindennapi életvitel vezetéséhez,
fenntartasahoz, valamint az életviteli kdrnyezetében térténé mobilitashoz, arra az idére,
amig a tbrvényes képvisel6 bérmilyen okbdl akadalyoztatva van.

A szolgaltatas 2008. évben a négy partner szervezet segitségével zajlott: Budapesten:
EFOESZ és a Csepeli Szocidlis Szolgalat, Nyiregyhdzan és a Fehérgyarmati
kistérségben: Sz-Sz-B Megyei EFOESZ Egyesiilete, Székesfehérvaron, Sarbogéardi
Kistérségben: Székesfehérvari Csemete Alapitvany. A szolgéltatas keretében koézel
kétszaz csaladot lattunk el a harom regloban hatvan telepu[esen havi atlag 1400 ora
szolgaltatast nydjtva.

HEFOP 2.2./Csaléddtamogaté pej 1,2,3 2005 2008

1161 454

Hefop 2.2. , Csaladtamogato Szolgalat”

3726493




Osszesen Hefop 2.2 ,Csaladtamogaté Szolgalat”
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4 887 947

A programot 2007. februar 15.-én lezartuk, a kitlizott célokat megvalésitottuk:

kidolgoztuk az {j csaladtamogatd szolgaltatas (FECSKE Szolgalat) tartalmi elemeit, a

képzési tematikat és. segédanyagot dolgoztunk ki, szakembereket képeztink és a

szolgaltatas bevezetésének érdekében lobbi tevékenységet folytattunk. A program

forrasa 2008-ban érkezett meg, ezért ebben az évben végeztik el a pénziigyi és

szakmai elszamolasokat..

HEFOP/”Lantegi ,, PEJ 1 2121073

HEFOP/Lantegi 1663 223

HEFOP/Lantegi pej4 1815 906

Hefop ,Lantegi” 2770489
.| Hefop ,Lantegi™ _ : 24000

Osszesen: HEFOP 2.2. LANTEGI program . 8 394 691

A projekt megvalésitasi iddszaka: 2007. majus 1- 2008. prilis 30.

A projekt célja: A Lantegi munkaképesség- és munkakor méré modszer Magyarorszagi

adaptalasa és elterjesztése. 2008-as tevékenységek: a Lantegi munkaképesség- és

munkakér felmérd eljards mddszertani Otmutatd végleges, nyomdakész véltozatanak

elkészitese. kerekasztal-beszélgetés a gondnokoltak munkapiaci helyzetérdl. A projekt

tevékenységeirdl sz016 2-3. és 4. Hirlevél elkészitése. Lantegi- felmérd szakemberek

képzése. A munkaképesség- mérésrdl, és a gondnokoltak foglalkoztatasi helyzeters!
152016 kiadvanyok elkészitése. A Lantegi modszerrdl sz0l6, a www.dolgoz6ok.hu-n beldli

rész elkészitése. Zarokonferencia szervezése az elvégzett tevékenységekrdl, a modszer |

jovojerdl. A projekt eredményei, termékei: Kiadvany a munkaképesség- mérésrdl, ezen

beldl a Lantegi modszer szerepérdl, elekironikusan, és kinyomtatva 200 példanyban.

Kiadvany a gondnokoltak foglalkoztatési helyzetérsl, elektronikusan, és kinyomtatva 200

példanyban. 2-3. és 4. Hirlevél elektronikusan, és kinyomtatva 250-250 példanyban.

.Lantegi Magyarorszag” elektronikus adatbézis (www.dolgoz6ok.hw), Lantegi Modszetani

Utmutato, 25 6 akkreditalt Lantegi felmér6 szakember.

EQUAL , Aktiv Miihely” E011 pej 7 - 2578692
|EQUAL pej9 6 038 065

EQUAL tulvallalas1. 6 376 000

Equal TH 4798120

Equal pej7 korr 10943678
| EQUAL pej 9 korr 400 000

EQUAL pej 9 korr - 2 286 689

EQUAL TH eldleg 5452 250

EQUAL TH eléleg 3200 000

EQUAL pej 10 1155160
TEQUAL pej 10 2995076

EQUAL pej 11 1842 900

EQUAL pej 11 5 265 206

Osszesen Aktiv Mihely projekt (EQUAL) - 53331836

Az Aktiv Miihely foglalkoztatasi modell kialakitasa: .

1. Foglalkoztatasi modell véglegesitése, 2. Munkahely feltaras, termékfejlesztés, 3.
Tematikus Halozat: Aktiv munkaerd-piaci eszkdzok pénzigyi megalapozasanak
kidolgozasa, Tanacsadéi egylttmiikddési halbzat kialakitasa, Védett szervezetek
menedzsmentjének fejlesztése. Partnerek: Béarka Afapitvany, Eséemberekért Egyesiilet,

Fogd a Kezem Alapitvany, Mecses Egyestlet, Szimbiozis Alapitvany, Tematikus halozati



| partnerek '

Eredmények: Foglakoztatasi modell, 5 termék (izleti terve és 5 termek profotipusa, 50
munkahely. feltarasa, Megvéltozott munkaképességli munkavallalok helyzete és a
foglalkoztatasukhoz szitkséges feltételek meghatarozasa és forrasigénye, Piaci human
szolgaltatok es non-profit szervezetek egyiittmiikodési halozata, 3 non-profit szolgaltatd
szervezet menedzsmentjének fejlesztési akcioterve
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Common Voice ll

598 217

| Common Voice Il

2001 527

. [COMMON VOICE

2599744

A projekt megvalosulasi ideje: 2008 oktéber 1 — 2009. szeptember 30. A ,Common
Voice Network® c. projekt célia a kdzép-kelet eurdpai régibban nemzetkdzi halozati
egylttmikddés generdlasa a mar mikods, az értelmi fogyatékos emberek és
szervezetelk erdekeit védd hélozatok kdzott. A projektben a magyarorszagi CEHé_I(‘)zat
mellett romén, bolgar, észt és macedéon fogyatékos emberek érdekeit védé haldzatok
vesznek részt. A projekt keretében 2008. oktober 1 — december 31. kozott elkezdtiik a
résztvevé orszagokban a haldzatszervezési munkat, valamint elvégeztiik a projektben
résztvevd orszagokban érvényes anti-diszkriminacios jogszabalyok vizsgalatat, mely
alapjan Osszesitd tanulmany késziilt, ami a legfontosabb diszkriminacios probiémakat
elemzi Magyarorszagon Romanzaban Esztorszagban Bulgaridban és Macedonlaban

Osszesen: SZMM Ne hagyd magad Ii.

10 024 877

A Ne hagyd magad program Il. az |. program folytatdsa. Az Gjabb programrész

hivatalosan 2008. december 15-én kezd6dott, a ténylegesen 2009. Januarjaban indul.
NHM 1. .

- 797 042

|NHMI.

5809 046

NHM I.

2988 329

NHM L.

1697 368

Osszesen: NE HAGYD MAGAD program .

11 291785

Elvegzett tevékenységek: orszagos diszkriminacios jelzérendszer mukodtetese a
jelzrendszerhez ~ kapcsoléddan  jogi  tanacsadés, jogi - eljarasok
eselyegyenldségi tervek kidolgozasa, a vegrehajto szervezetek szervezeti strateglajanak
elkészitese, a szocidlis foglalkoztatast végzd szervezetek
| antidiszkriminacios ismereteket atadé képzés kidolgozasa, szervezése, lebonyolitasa,
lobbi rendezvények, kerekasztalok szervezése, orszagosan reprezentativ minta alapjan
felmérés végeztetese tarsadalomkutatd szervezettel az énkormanyzatok kérében: hany
szézalékuk rendelkezik esélyegyenlBségi programmal, milyen modon alkaimazzak stb.,
kiadvanyok megjelentetése (1. Az egyenld banasmodrol sz6l6 trvény szévege kdnnyen
értheté nyelvezettel;, 2. A diszkriminacios jelzrendszer 9 hénapos miikodése
tapasztalatainak feldolgozasa, esefjogi gyijtemény), a Civil Erdekvédelmi Halozat a
Fogyatekos Embereknek Szocialis Szolgéltatast Nytjto Civil Szervezetekért
formalizalasa, z&rd konferencia szervezése, a projekt eredmenyeinek bemutatasa, a
projekt konzekvenciainak nyilvanossagra hozatala, aktiv kommunikacio és PR a minél
-| nagyobb lefedettségért”: plakatok, szdrdlapok, hirlevelek, internetes  kommunikéacio,

inditasa,:

reszére jOgl és

Esoember~folyonrat hirdetesek, interjuk sajtoban stb.
T_AMOGATASOK OSSZESEN :

128 352 782

EV VEGI ZARO TETELEK EGYENLEGE

- -1 317679
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Médszertan Kézép-Magyarorszagi régié Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet

3250 000

A modszertani tevékenységeink célja, hogy hozzéjéruljon a szolgaltaté szervezetek
szakmai munkaja mindségének novekedéséhez és ezéltal az altaluk ellatott fogyatékos
szemelyek életmindsegének ndvekedéséhez. Elvégzett tevékenységek: Az -igények
felmérése és annak kiértékelése utan a szervezetek altal megfogalmazott igényekre
épllé munkaterv kidolgozésa. A szervezetek tamogatasa informéacidkkal, tanacsadassal,
szakmai szolgéltatasokkal, mint tovabbképzések, tapasztalatcsere biztositasa, jo
|gyakorlatok kozzététele, Gj fejlesztési modszerek és. eljarasok fejlesztése és

modellezése, meglévé UGjonnan fejlesztett szolgaltatasok oktatdsa. Eredmények: A|

modszertani tevékenység hatasara né az intézmeények, szervezetek informaltsaga,
szakmai tudésa és tevékenységeik tervezetisége, az (j fejlesztések hatasara fejlddik a
szakmai szolgaltatasaik minésége a Kozép- Magyarorszagi régidban.

Médszertan Eszak-Alféldi régié Viktoria Apolé Gondozé Otthon, Hodész

1500000

A modszertani tevékenységeink célja, hogy hozzajaruljon a szolgaltatd szervezetek
szakmai munkaja mindségének ndvekedésehez és ezaltal az altaluk ellatott fogyatékos
| személyek életminGségének névekedéséhez, Elvégzett tevekenységek:

Az igények felmerése és annak kiértékelése utan a szervezetek altal megfogalmazott
igényekre €piil6 munkaterv kidolgozasa. A szervezelek tamogatasa informaciokkal,
tanacsadassal, szakmai szolgaltatasokkal, mint fovabbképzések, tapaszialatcsere
biztositasa, j0 gyakorlatok kbzzététele, U fejlesztési modszerek és eljarasok fejlesztése
es modellezése, meglévé Gjonnan fejlesztett szolgaltatasok oktatasa. Eredmények: A
modszertani tevékenység hatisara nd az intézmények, szervezetek informaltsaga,

szakmai tudasa és tevekenysegelk tervezettsege az \j fejlesztések hatasara fejlédik a |

szakmai szolgaltatasak mindsége az E-Alfdldi régidban.

TAMOGATASOK OSSZESEN

4750 000

EV VEGI ZARO TETELEK EGYENELEGE

1500 000

Kézenfng\ra
‘ = Osszefogss a Fogyatékosoksrs -
' . Alapivany
Budapest, 2009. aprilis 3.




ll. Alapitvanyi vagyon felhasznalasa, kdzvetlen cél szerinti felhasznalas

K'ézenfogva‘AIapitv_émy 2008. évi szakmai és miikddési jeliegii kiédésai
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TEVEKENYSEG

KIADASOK

EGYENI SEGITSEGNYUJTAS

1591780

| SZERVEZET! SEGITSEGNYUJTAS ZERVEZETEKAYAGITAMOGATA

750 000

INFORMACIOS SZOLGALAT

- 484155

TANACSADAS SZULOCSOPORT (Fogyatékos Személyek Esélyegyenldségéért K.}

1503180

SZEXUALITASSAL KAPCSOLATOS KONFLIKTUS KEZELES

455 335

LAKOOTTHON! KEPZES (Fogyatékos Személyek Esélyegyenitiségesrt Ky

SULYOS, HALMOZOTT FOGYATEKOSOK ELETKISERESE 476 400
ENYEM A TESTEM - ONVEDELMI PROGRAM 444 380
KONFLIKTUS KEZELES . 99000
FOGLALKOZAS SZERVEZO KEPZES 11 559
FECSKE SZOLGALAT KEPZES 254 534
INTEZMENY! AKKREDITACIO 152 630
| EGYUTT ERTUK PROJEKT (HEFOP 2.2) 628 359
SZENVEDELYBETEG MUHELY 120 974

CONTIEMPO FEJLESZTESI ALTERNATIVAK 960 000 |-
REVYTALIS IDOSKORI FOGYATEKOSOK 174 579
947 108

NE HAGYD MAGAD I. {(Atmeneti tamogatasok) 10 385 620
LANTHEGI PROJEKT (HEFOP 2.2) 7671740
MODSZERTANI MUNKA ELSO FELEV 2518780
MODSZERTANI MUNKA KOZEP MO — MALTA 1504 410
MODSZERTANI MUNKA E ALFOLD - HODASZ 3000 345
FECSKE SZOLGALAT 26 395 053
TRANSITION MENTOR PROJEKT 187 772
ATALAKITASI UTMUTATO - SZMM 3490037
LANTHEGI - MODSZERTAN! FELADATOK 285 500
TEMATIKUS HALOZAT - EQUAL 15 417 896
AKTIV MUHELY Projekt (EQUAL) 128 488 282
AKTIV MUHELY projekt folytatas (EQUAL) 25213 211
CEHHALOZAT FENNTARTAS 14 480
LAKOOTTHONOK BP-EN!

1490 400

® )

CRVOSI JEGYZETTOMB 18918
GYERMEKEM JOVBJE 944 025
MEGSZULETTEL — DOKTOROKNAK 292 392
SZOROLAP SZULOKNEK

54 000
3
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IV. A ¢él szerinti juttatésokl kimutatasa -

A szervezet altal nyQjtott tamogatas: -

~amelybdi egyéni segitség, segély: 2,179eF,
szervezeteknek nyljtott tamogatas: 11,218 e Ft.
Osszesen: 13,397 e Ft.

Az utdbbi tétel a “Fecske” progrémban részt vevs partner—szenieze_teknek szerzbdes alapjan torténé
kifizetés, amelynek segitségével 6k tudnak fogyatekos személyt neveld csaladok részére szolgaltatast
nyUjtani.

V. A kodzponti koltségvetési szervtél, az elkiilénitett &llami pénzalaptdl, a helyi
‘Onkormanyzattél, a telepiilési onkormanyzatok tarsulasatol és mindezek szerveitdl
‘kapott tamogatas mértéke

Az  Alapitvany 2008. évben a beszémoléban, a Il. pont alatt bemutatott tételeken kivil az -
dllamhéaztartas. egyéb szerveitdl, elkildnitett &llami pénzalapokbél, helyi és tarsult onkormanyzatoktol
valamint ezek szerveitdl thmogatast nem kapott.

VI. Az Alapitvany vezetd tlsztsegwselomek nyu1tott juttatasok értéke, |IIetve
dsszege

Az alapitvény kuratoriumanak és feliigyelé szervének tagjai' e tevékenységlk ellatasaért dijazasban,
koltségtéritésben nem részesiiltek.
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VII. Rovid szakmai beszamolo

Egyéni és Szervezet: Tamogatas
A Kézenfogva Alapitvany tevékenysége els6sorban az értelmi fogyatékos embereket a!talanosan érinté
problémak megoldaséra iranyul, azonban probalunk személyre széldan is segiteni. Ebben az évben
kozel 200 csaldd kereste meg Alapitvanyunkat, akiknek helyzetét feltériépeztik. A segélyalapunkbéi
_kozel 150 csafadnak juttattunk egyszeri pénzbeli tamogatast, illetve hozzajarultunk a sériilt gyermekeik
gyogypedagdgiai fejlesztéséhez, mozgas és egyéb ferapidihoz. Tobben részesiitek targyi
adomanyokban is, amely elsésorban élelmiszer-csomagot, karacsonyi édességet, valamint sport és
mas ruhanemdt, élelmiszert jelent. Szédmos csaladnak segedkeztunk a kllénbdzé hivatalos ligyeik
intézésében is.
* Honlap ;
A www.kezenfogvahu elengedhetetien része az Alapitvany kommunikaciojanak.Terjeszti
kiildetésiinket, kapcsolatot teremt és apol l4togatéinkkal, segiti a hozzank fordulokat. A friss és hasznos
informéacioknak, valamint a konnyen atiathatd tematikanak kdszonheiSen 2008-ban a Kézenfogva
Alapitvany Web oldalanak (www.kezenfogva.hu ) latogatottsaga: 54860 egyedi latogaté volt, amely
179460 oldal letdltést jelent. '
Informaciés Szolgalat :
Informaciés Szolgalatunkhoz 2008-ban kozel - 300 telefonon és 2773 intemneten regisztralt
informéaciokérés fufott be. A hozzank fordulé szildk, szakemberek kérdései javarészben a felndtt sérlilt
elhelyezesével, a fejlesztéssel, az érdekvédelemmel, a foglalkoztatasi lehetGségekkel, az orvosi
ellatasokkal, és a killénbdz6 jogszabalyokkal voltak
kapcsolatosak. Minden érdekléddnek igyekeztiink szakszerli segitséget, informaciot adni.
Alapitvanyunk munkatérsai kezdettdl fogva arra tSrekedtek, hogy lehetbleg mindenkit es minden
szervezetet megismerjenek, akik az értelmi sériilt emberek {igyéért faradoznak. :
Ezért 2000 -ben létrehoztuk az interetes és telefonos Informéacios Szolgalatot, amelynek az alapjat
nyuitd adatbézist idén is tovabb bdvitettik. Mikddésének célja, hogy az érinfett népesség
szilkségleteire épitve az orszag egész fterliletén érvényes, telies kdrli informaciékat adjon a
hozzaférhetd szolgaltatasokrdl, tdmogatasi formakrél, illetve folyamatosan nyomon kdvesse ezek
valtozasait, informalva a csaladokat az aktualis fejleményekrél.
- Az Informéacios Szolgalat adatbazisa - a Kézenfogva Alapitvany honlapjardl, minden erdeklodo szaméra
elérhetS. Az adatbazisunk felhasznaldi feliletét folyamatosan fejlesztettiik, ebben az évben is tobb
verziot teszteltlink és véglegesitettiink. Az adatbazis karbantartasra killén hangstilyt fektettink. gy a
friss, naprakész nyilvantartasunk szerint 738 ellendrzétt intézmény, 2370 szolgéltatési egységének
adataival rendelkeziink.
~ Kézvéleményformélas
“Fogadd el, fogadj el” - kbzvélemeény-formalé programsorozat
Alapitvanyunk felfogasaban az eléitéletek lebontasa, a kdzvélemény formalasa, valamint az értelmi
- fogyatékos emberek tarsadalmi elfogadottsaga mindig fontos cél volt. Az amerikai Roosevelt Alapitvany
elismeréseként Magyarorszag a Roosevelt dijat azért kapta, mert egyre tobbet igyekszik tenni a sérilt
emberek jogaiért, elfogadiatasukért. A - Kézenfogva Alepitvany 2000-ben részesiilt abban  a
lehetdségben, hogy az elnyert 10 milfié forint értéki dij felhaszndlasaval kdzvélemény-formald
kampanyt valositson meg, amelynek neve: FOGADD EL, FOGADJ EL! Az orszagos programsorozat
célja elsésorban az értelmi és halmozottan sériilt, autista emberekkel szembeni pozitiv
attitid kialakitasa, illetve az értelmi fogyatékos emberek iméazsénak javitisa. A program soran egy
kﬂlénleges kamiont'inditottunk tnak, amelyet teljes egészében atalakitottunk a “Fogadd el, fogadj el’
kampany “"arcava’. A kamion az orszagot bejarva, kiildnbdzs rendezvényhelyszineken hivta fel a
figyelmet céljainkra. Utja 6sszekapcsolodott a  tajekoztatassal, a felvilagositassal és elsdsorban a
- személyes talalkozasok, révén mutatta be, hogyan &lnek az értelmi fogyatékos emberek. 2008. majus
1-jén a Csaladi Nappal indult a rendezvénysorozat. Ezen a napon, a Felvonulasi téren 30 000 ember
vettrészt a kulonbozo programjalnkon Ezt kdvetben a kamion 10 telepitésen jart.
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- A harom év alatt 16bb palyazatot irtunk ki: a rendezvénysorozat kabalafigurapalyazatara beérkezett 104
palyamdi, a kamion fogadasara kiirt palyazaton t8bb mint 100 civil szervezet vett részt. A wragkmil:tas
szirmaihoz mintegy
500 rajz érkezett sérlit emberektdl. A “Tunder vagyok” rajzpalyazatra 5000 sltalancs iskolas kildte el

- alkotasat. A kamion a harom év alatt mintegy 15000 kilométert tett, 62 telepiilésre jutott el meg. A

rendezvényeken, beleértve a budapesti eseményekst, tobb mint 80 000 ember vett részt, a média
segitségével a hir t8bb szazezer emberhez eljutott. . :

Az orszagos programsorozatot a www.fogadj-el.hu oldalon lehetett végigkdvetni,

Osztalyfénoki ora _ '

Az osztalyfénoki  orak” ciml  programunkkal alapveid informacidkat nyljtunk fogyatékos
embertarsainkrdl altalanos-, '
és kozépiskolas tanuldknak. A 2007 ota tarto programsorozattal elsosorban személyes kapcsolat révén
a fiatalok félelmeit, idegenkedéseit, zavarait oldjuk, elésegitve a sériiit emberek tarsadalmi befogadasat.
F-zért a résztvevd iskolakban, szakemberek és maguk a sériiit embertarsaink seglitségével, ravazlat
alapjan, osztalyonként kett osztalyfoncki orat tartunk. Az elsd alkalommal az osztaly a témaval

talélkozik egy filmvetitéssel egybekotve; itt beszélgetiink arrél, hogy nincs az dn. fogyatékos- és az Gn.

-ép ember szamara kiilén vilag. Mi mindannyian kdz6s vilagban élink, ahol tisztelnink és el kell
fogadnunk egymast. A masodik alkalommal pedig tapasztalati szakértSink” segitségével oldott
hangulatban beszélgetiink a benniinket kériilvev vilagrol. A gyerekek ezen az oran olyan téméakkal
talalkozhatnak, mint az értelmi fogyatékos emberek helyzete a kérnyezetiikben és a tarsadalomban, az
értelmi fogyatékos fiatalok helyzete az iskolaban és a munkavallalas teriilstén. Oiyan fogalmakka1
- ismerkednek, mint példaul. segité szakember vagy lakéotthon sth. Minden 6ra mas és més, az oran

- Jelenlévé tanulok a kialakult bizalmi legkdrben kdzvetlen médon kérdezhetnek és kaphatnak valaszt

seriilt partnereinktdl, olyan kérdésekre is, amit eddig nem mertek feltenni (de még magukban

megfogalmazni sem...) Célunk a megfelel, nyilt, elfogadd szemléletmod kialakitasa fogyatékos
embertarsainkkal szemben a tizenéves diakok korében. A visszajelzések alapjan a fiatalok nyitott
érdeklddéssel fogadjak a fogyatékosség problémajat, és a személyes kapcsolat sikerrel formalja

- véleményiiket, oldja félelmeiket, &s idegenkedésiiket.

Az "osztalyfénoki érak” programunkhoz a budapesti 1skolakon kivil mar csatlakoztak Szegedrdl,

Veszprémbél, Debrecenbdl, Mosonmagyarévarrél, Szekszardrél, Torokbalintrdl, Jaszdozsardl,

Jobb veliink a vilag! - Fogyatékos emberek jotékonysagi koncertje

az ,egeszségesekért”

- A vitagon el6sz6r Magyarorszagon tartottak olyan rendezvényt, melyet fogyatékos emberek szerveztek

- azzal a céllal, hogy ,,egeszsegeseken segitsenek. Az értelmi sériilt emberekbé! &llé Nemadomfel

Egyittes kezdeményezésére fogtak dssze sériilt emberek, hogy november 14-én a Sportarenaban

népszeri sztarokkal kdzdsen nagyszabasu koncertet adjanak, melynek bevételét  hatranyos

koruimények kdzott €16 arva gyerekek javara forditjak. A koncert févédnéke Sélyom Erzsébet, a Magyar

Koztarsasag elndkének felesege védnékei: Goncz Arpadné és Madl Dalma. A profi show-elemeket
Tfelvonultatd, kildnleges zenei csemegeket tartogatd koncertbd! befolyd 11 millid forint tamogatast a

- szervezdk a Bojte Csaba altal szervezett, Dévai Szent Ferenc Alapitvany arvai javara forditottak.

Az esemény kiemelt szakmai tamogatdja a Kézenfogva Alapitvany volt. lgy szervezési munkaval,

infrastrukturaval, kapcsolati haléjaval jarult hozzad a rendezvény sikeréhez. Az esemenyrol a

www.jobbvelunkavilag.hu oldalon lehet tajékozddni.

Sajté _

A sajtdmegjelenéseink hozzajarulnak a Kézenfogva Alapitvany ismertségéhez, tajékoztatnak a

killonboz8 szakmai és kézvélemény-formald programjainkrél, valamint a véleménylnkr6l és

javaslatainkrol egy-egy, a médidt is foglalkoztato, témaval kapcsolatban. igy a sajtoban torténé

megjelenéseinket proaktivitassal fokoztuk. Rendszeresen tartottunk sajtétajékoztatokat,

valamint sajtotajékoztatd nélkiil is t5bb esetben bocsatottunk ki sajtokdzleményeket sajtohireket. igy

kozel 160 megjelenésiink volt orszégszerte a kilénbdzé elektronikus, iroft, és online médiaban.
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Témaérzékeny tjsagirok

. A Komiosi Oktatasi Studioval kotott 2007 évi megéallapodasunknak kbszénhetben 2008-ban is

hatékonyan egyuttmukodtunk a jovd Ujsagirdival. A munkakapcsolatnak kdszonhetéen igyekeztink dket

a fogyatékos (gy killdnbozé témaira érzékennyé tenni. Ezért a sajtonyilvanos eseményeinkre

meghiviuk az Gjsagird-haligatokat, akik a kildnbdzd sajtomiifajokban gyakorolhatnak altalunk, “rajtunk”.

. Kézenfogva Hirlevél
MegUjult hirlevelinket 5000 cimre, hatheti rendszeresseggel elektronikus Giton kuildjik ki minden olyan
szervezetinek, magan szemeélynek, tamogatonak, akikkel kapcsolatban allunk. gy olvasdink
eligazodhatnak szerteagazd programjajink kozott, tajékozédhatnak a - legfrissebb eseményekrdl,
aktualitésokrol, valamint az eldttiink allo feladatokrol. A hirlevélben az el6z6 évekhez képest, Ujszer(
valtozast hozott a formai atalakulas, (arculat szerinti hattér, a munkatarsak, az eseményekrél készilt
fotok beszirasa), valamint a személyesebb hangvétell, publicisztika mlfajaba tartozd jegyzet
megjelenése.

Képzések -

2008-ban hat 0] és tovabbi nyolc nepszert akkredltait képzési programmal vartuk az értelmi fogyatekos
és autista gyermekek és felnbitek gondozésaval, fejlesztésével, foglalkoztatasaval, érdekvédelmével
foglalkozo, a szocidlis ellatas, gyermekvédelem, gyogypedagdgia teriiletén dolgozé szakembereket. Uj
képzéseinket is a gyakorlat hozta életre. Tobbek kozott a konfliktuskezelésrdl sz4l6 tréninget valamint a
NEZD A KEZEMP cimi tanfolyamot a gesztusnyelvrél, amely a stlyosan-halmozottan akadalyozott
emberekke!l valé kommunikaciot segiti. A CONTIEMPO nev(i tréninget a fejlesztési alternativakat segité
szakembereknek ajanljuk. Az ABUZUS- a visszaélések kelezéséhez nydijt segitséget. A LANTEGI —
mint, Uj munkaképesség felmérd modszer a megvéltozott munkaképességi emberek foglalkoztatasa

‘érdekében, a LANTEGI SZAKMAI MUHELY az érielmi fogyatékos és autista emberek aktiv munkaerd

piaci részvételének eldsegitésérd! szol.
,Stlyosan, halmozottan fogyatékos emberek életének kisérése” c. akkredltalt tovabbképzésinket
inditottuk a Reménysugér Rehabilitacios Intézet megrendelésére. A képzés irant folyamatos az
érdek(Gdes, hiszen a temaban olyan ] ismeretekre tesznek szert a résztvevok, amelyre iskolarendszerli
oktatas egyeldre nem ad kielégité felkészitést. A hallgatoknak médjukban all a képzés soran intézményi
hospitalas keretében megismerni t6bb olyan intézmény munkéjat, akik ennek az elltotti kdmek
gondozasaban, fejlesztésében a legkorszerlibb szemlélet mentén végzik tevékenységiiket.

Az EQUAL Aktiv Mdhely program keretein belil mar a harmadik tovabbképzési ciklusban volt
lehetdsegiink a szakembereket megismertetni azokkal az innovativ - eredményekkel, amelyet a
Kézenfogva Alapitvany és partnerszervezetei - a Szimbiozis Alapitvany (Miskolc), a Mécses Egyestilet
(MezGberény), a Fogd a Kezem Alapitvany (Pécs), a Barka Alapitvany (Dunaharaszti) és az
EsGemberekért Egyesillet (Tata) — kozos négy éves munkajanak eredményeként, az értelmi fogyatékos
és autista emberek aktiv munkaerdpiaci részvételének elsegitésében sziiletiek. Idén mind a négy
foglalkoztatassal kapcsolatos képzésiinket elinditottuk Ezek a kovetkezdk: Ertelmi, halmozottan

. fogyatékos és autista emberek foglalkoztatdsanak szervezése, Lantegi — Uj munkaképesség mér§ -

modszer, Munkahelyfeltaré szakember képzés, Uzleti ismeretek és kommunikacio a szomahs

foglalkoztatasban, -

A foglalkoztatassal kapcsolatos kepzeselnk arra az U] ~ a szocidlis piacgazdasag alapelveivel

dsszhangban all6- szemléletre épilinek, hogy a fogyatékos emberek is képesek piacképes termékek és

szolgaltatasok eldallitasara. A vellk foglatkoz6 szervezeteknek a piaci koriilmények kozotti eredményes
mdkodése megfeleld felkésziiltseggel megvalosithato.

2008 8sszel is sikeresen efindult az ,Uj utak a fogyatékos emberek csaladjainak szemelyr segitesében”

¢. tovabbkeépzéstnk, amely elsdsorban azoknak a szakembereknek nyuijt gyakorlafi segitséget, akik a

fogyatekos gyermekek, vagy felnbtiek csaladjaival kdzvetlen kapcsolatban alinak. llyen jellemzden a

- specialis idGszakos hazi ellatasa a fogyatékos személyeknek a FECSKE Szolgélat.

Szintén tobb éves tapasztalat Alapitvanyunk munkajaban, hogy a szervezeteknek oriasi igénye van az

abban vald tamogatésra, hogy a valtozé jogszabalyi feltételek kézott joI el tudjanak igazodni, képesek

legyenek a fenntartassal, finanszirozassal, érdekérvényesitéssel kapcsolatos kérdésekben igazodni a

jogszabalyi kérnyezet klhlvasalhoz Erre dolgoztunk egy 30 érés tovabbképzést, elsbsorban szervezeti
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vezetGk szamara, ami a fenti probléma kérben nyUjt tdmogatast ,A valtozd jogszabalyi kijrnyezet‘
kihivasai a fogyatékos személyeket ellatd intezmények szamara” cimmel.

 Komplex képzési csomag, lakdotthont vezetéknek

Megbizast kapott Alapitvanyunk a Fogyatékos Személyek Esélyegyenléségért Kozalapitvany részérdl
egy komplex képzési program Gsszedllitaséra, amely arra késziti fel kilenc, 2009. januarjaban induld
lakotthon vezetését és munkatarsait, hogy Uj feladatuknak minél eredményesebben meg tudjanak
felelni. A programban felterképeztik a résztvevok képzési igényeit és ennek megfelelden .egy
szamunkra adekvat képzési portfoliot allitottunk Gssze, melynek. f6 vonalat a vezetk vezetdi,
kommunikacios és konfliktuskezelési képességeinek fejlesztése képezi. Emellett, olyan programelemek
kerliitek a képzési csomagba, mint az autizmus, a fogyatékos személyek gondozasaval és
fejlesztesével kapesolatos legkorszer(ibb ismeretek, a szexualis konfliktusok kezelése és a csaladokkal
valo kapcsolattartas. 2008-ban 201 szakember tanult 17 kiillénbozS tovabbkepzesunkon

Nemzetkozi foglalkoztatasi mentorképzési program

Ot orszag, - Ausziria, Csehorszag, Szlovakia, Szlovénia és Magyarorszag - 19 szervezete inditott
nemzetkdzi mentorképzési programot a Leonardo da Vinci program tamogatasaval. A TRAINSITION!
- elnevezés( kétéves program célja egy olyan szolgaltatas meghonositasa a partner-orszagokban, mely
a specialis szakiskolakban tanuld ertelmi fogyatékos fiataloknak nydit hatékony.és rugalmas tdmogatast .
- a szakképzés és a munka vilaga kozti atmenetben. A program eredményeként varhatd egy olyan
~komplex tananyag megsziletese, mely a szakképzés és a munka kdzti atmenetben az értelmi
- fogyatékos fiatalok seqitését végz8 szakemberek képzési anyagéul szolgalhat. A tananyag-fejlesztés a
négy partner-orszdg valds szlikségleteire fog alapozni, aminek érdekében minden orszagban hazai
munkacsoportokat &llitottak fel. A projekt eddig tevekenységeinek eredményekeppen elkésziilt a
nemzetkdzi képzési anyag moduljainak vazlata €s a képzés szerkezetére, valamint tartalmara
vonatkozéd tervek A projekirdl bGvebb informéacié talalhatd a www. trainsition.net honlapon. :
Szolgaltatasok fejlesztése

A déntben civil szolgaltatoknal folyd szakmai munka segitése 2008-ban is kiemelt feladataink kdzé
tartozott, hiszen az elmilt 15 évben jelentds ismeretanyag halmozddott fel Alapitvanyunknal. A hozzank
forduld, Gj szolgaltatasok létesitését tervezd szervezeteket ebben az évben is szivesen lattuk ef
tanacsokkal, Stletekkel.

Médszertan

A tavalyi év elsé felében folytattuk a civit szocidlis szolgaltatok felé 2006 majusa ota nyUJtott
maédszertani tevékenységlinket. A modszertani struktiravaitas miatt Uj palyazatot irtak ki, melynek
- eredményeképpen Alapitvanyunk konzorciumi tagként két régidban (Eszak-Alf8ld, gesztor szervezet:
Viktoria  Apold-Gondozo  Otthon, Hodasz, Kézép-Magyarorszag: gesztorszervezet Maltai
Szeretetszolgalat Egyestilet) nyert 5 évre kijelolést, valamint egytittmikodési megallapodasa van a
Reformatus Egyhazi mddszertannal és a Dél-Dunantli régid gesztor szervezetével.

A modszertani tevékenységiinket az igényfelmérés kidolgozasaval és regiondlis adatbazisok
kiépitésével kezdilk el. A konzorciumi partnerekkel és a gesztorokkal felvettiik a kapcsolatot és
kozosen megterveztik az egylttmikades kereteit és modjat, a feladatok megosziasat és a varhatd
szakmai programokat A modszertani tevékenységre kozds munkaterv és strukitra kialakitasarol
- déntéttink, melyet mar 2009-ben fogunk elkeszﬁem egy Ujabb tréning keretén belll.

Tanacsadas

A Fogyatékos Szemelyek Eselyegyenlosegeert Kozalapitvannyal kbt megéallapodas alapjan szakmai
tanacsadast vegeztink 3 szervezetnél, akik szlilfsegitd programokat szerveznek és nytijtanak. Ennek
kereteben a Heves Megyei Halmozottan Sériiitek Szilészbvetségének szerveztlink egy 6t alkalmas
- sziildcsoportot, a Kerekegyhazi Gyermek- és Felndttmentd Alapitvanynak adtunk szervezeti és
- mikodési tanacsokat a szervezetik miikédietéséhez és a. leendd szliibsegitd programjuk
beinditasahoz. Az Odu Fejleszté Kézpont munkatarsaival egy elbkeszitd talalkozon egy 15 oras Ot
alkalmas ‘szuperviziés folyamat elinditasardl allapodtunk meg, és ehhez meértik fel az |genyeket és
elvarasokat.
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FECSKE szolgalat

Fogyatekos Embereket nevel§ Csaladok- ofthonaban nyujtott idoszakos Kiserés és Ellatas. A
~ szolgdltatas elinditasanak alapvetd célja, hogy segitse a fogyatékos csaladtagjaval magara maradt
csaladokat, oly modon, hogy a fogyatekos csaladtag szamara idészakos és otthoni felligyeletet biztosit,
lgy a hazhoz érkezé és az egyéni sziikségletekhez igazodd személyi seqité a csaladro! leveszi a .
mindennapos apolasi feladatokat. Fontos funkcioja még a programnak, hogy csokkentse a fogyatékos
csaladtagot ~ apold csalad tarsadalmi  elszigeteltségét, elbsegitve a tarsadalomba  torténs
visszailleszkedést. A HEFOP 2.2, palyazat keretében vallalt eredményeket teljesitettiik, igy elkésziilt a
szlikségletfelmérés, a képzési tematika, melyet akkreditaltunk, a képzéshez hasznalt kézikényv, a
halozati stratégia és a modszertani Gtmutaté, a képzési szakvélemények valamint a lobbi anyag is.
A Szociglis és Munkaligyi Minisztérium altal tamogatott FECSKE Szolgalat modellkisérleti programjanak
elsd szakasza lezarult, mely sordn a négy pariner szervezet Osszesen 180 csalad fogyatékos
csaladtagjat tatta el 52 telepllésen 7690 éraban. A szolgaltatast elsésorban az értelmi és halmozottan
- serdlt illetve autista személyek csaladjai vették igénybe, és tobbségében 6-18 éves kor(l sériilt
csaladtagjaik meflé igényelték. A munkank bemutatasara 2008 marciusaban konferenciat szerveztiink.
- Elinditottuk a szolgaltatoi halozat kialakitasat, a CTF Alapitvany munkatarsainak segitségével pedig
elkészitettik a szolgéltatds minGségmenedzsmentjének elsd terveit, melyek tovabbfejlesztésébs! -
- szilletik majd meg a mindségmenedzsment rendszer. A program 2009 januarjaban a kapacitasfejleszté

tréning témakdreinek es részletes tartalmanak kidolgozasaval folytatodik. '
A FECSKE Szolgélat - kisérleti modellként - a Kézenfogva Alapitvany koordmacuo;ava! mtkodik. A
programban a kévetkez$ négy szervezet vesz részt; a Csepeli Szocialis Szolgalataz EFOESZ
- (Budapest), az EFOESZ Szaboles-Szatmar-Bereg Megyet Egyesulete és a Szekesfehervan Csemete
Alapitvany. :

A foglalkoztatas tamogatasaért - Aktiv Miihely EQUAL program

Az AKTIV MUHELY célja egy olyan innovativ modell létrehozasa, mely az értelmi fogyatekos és autista
emberek foglalkoztatasanak rendszerszemiéletii fejlesztését eredményezi a munkaer piaci
diszkriminaciojuk csékkentese érdekében. A 2005-ben indult, EQUAL program keretében zajlo Aktiv
Miihely projekt megvaldsitdsa sorén 2007-ben befejezGdtek az értelmi fogyatékos és autista fiatalok
szaméra szervezett képzések. A projekiben akkreditalt és betanitd képzéseket bonyolitotfunk le, -
“melyekbe eredetileg 50 6 bevonasat terveztilk, de a valos igények alapjan végil 80 f§ végezte el a
kilonbéz6 szakmakra felkészitd képzéseket. A betanitd és akkreditalt képzések keretében oktatott
személyek a partnerszervezetek segitségével munkaba alltak, kdzilik 10 {6 a nyilt munkaerGpiacon
‘dolgozik. Ezzel parhuzamosan zajlott a foglalkoztatas- szervezé szakemberek képzésének
~ tovabbfejlesztése, melynek keretében elkésziilt a képzés soran hasznalandd kézikényv és az ahhoz
kapcsolodo segédanyagok. A fogyatékos emberek foglalkoztatasanak témogatasa érdekében 2007-ben
tovabbfejlesztettik és bdvitettik a www.dolgozBOK.hu' honlapot, amelyen |étrehoztunk egy on-line
tudasbazist, valamint kilénbézd hasznos informaciokat helyeztiink el. 2008-ban Az Aktiv Miihely projekt
tuivallalasi részének keretében az alabbi 6 tevékenységeket végeztik el:

- Termékfejlesztés — azon innovativ, valds piaci igényekre reagald termékek tovabbfejlesztése
zajlott, melyeket a projekt keretében az értelmi fogyatékos és autista fiatalok készitenek.

o Uzleti terv-készités — a projekt-partnerek miikddési teriiletén vegzett piackutatas alapjan, a
foglalkoztatottak altal készitett termékekhez kapcsolodoan uzletl tervek késziltek az egyes

~ termékek értékesiiési modjara vonatkozoan,

e Munkahelyfeltéras — az emlitett id6szakban a projekt kereteben munkahelyfeltard szakemberek -
képzését valdsitottuk meg, valamint t6bb olyan munkahelyet/munkakdrt is felmértek a kollegak,
ahol potencialisan értelmi fogyatékos emberek foglalkoztatasara keriilhet sor..

A fenti tevékenységek mellett az EQUAL Tematikus Halozat keretében tanacsadéi haldzatot hoztunk:
létre és miikddtetink, ami a munkahelyfeltarasi munkat egésziti ki és segiti.

A munkahelyfeltarasi alprogram keretében szamos munkaltatot kerestink fel partneremkkel eqgylitt,
akikkel egytttmiikodesi- megallapodasokat is kotottunk arra vonatkozolag, hogy nyitottak érfelmi
fogyatékos munkavallalok foglalkoztatasara.



.22

Az EQUAL Tematikus Halézati egylttmiikidés is befejez8détt, melynek keretében a zar¢ szakaszban -
. termékiejlesztd workshopokat szerveztink, melyeken a kdzos munka eredményeként elkészilt
termekeket elfogadiuk és véglegesitettiik. A Tematikus Halozati munka eredményeként a héldzati tagok
—koztlk a Kezenfogva Alapitvany — létrehoztak a Munkaesély Szovetséget, melynek elsédleges célja a
megvaltozott munkaképessegii és a munkaerSpiacon hatranyos helyzetii munkavallalok foglalkoztatasi
esélyeinek ndvelése. Az Aktiv Mlhely Partnerség szervezetei 2008-ban 72 potencidlis munkahely
feltarasat és 6 sériilt munkavallalo elhelyezését, munkatapasztalat szerzésének segitését vallalta. -
Szakmai munkankrol 2008. juniusaban konferencién szamoltunk be.

U; eljaras az értelmi sériilt emberek foglalkoztatiséban

- Lantegi modszer

Az értelmi sériilt emberek foglaikoztatasanak kulcskérdése a képességeiknek megfeleld munkakor
megtalalasa. Ehhez elengedhetetlen, hogy pontos képet kapjunk egyrészt a sériilt ember, valamint a
munkakor betOltéséhez sziikséges. képességeirdl, készségeirdl. A spanyol Lantegi modszer lényege,
hogy &tfoku skalan értékeli az egyes személyi részképességeket, és & munkakdrdk ugyanezen
dimenziok mentén felosztott elvarasait. A két oldal grafikusan abrazolhato, ezek egymasra illesztésével
kider(il, mely terlileteken térnek el a- képességek az elvarasoktol, mely részképességeket kell
fejleszteni, illetve nagy, és sok teriiletre kiterjedd eltérések esetén, milyen mas munkakér javasolhato. A
kézen fogva Alapitvany munkatarsai, korabbi munkéajuk sorén ismerkedtek meg ezzel az eljarassal, és
elhataroztak, hogy Magyarorszagon is bemutatjak a szakembereknek. A spanyo! jogtulajdonostol
hivatalos engedélyt kaptunk a modszer adaptilasdra, melyre a HEFOP 2.2.1-06.1. péalyazat
megnyerese adott Iehetoseget igy 2007 ben eikezdtuk a Lantegl spanyo[ munkakepesseg ~VIzsga|0
- Barka Alapitvany, Eséemberekért Egyestlet, Fogd a Kezem Alapitvany, Mécses Egyesiiet, SZ|mb|02|s
Alapitvany- két honap alatt szervezetenként 100 munkavallaléi &s 10 munkakori profilt mért fel.

2008. apriliséban lezarult az adaptacits projekt. 200 példanyban kiadiuk a Lantegi mddszerrdl és az
adaptacios tapasztalatokrol készilt ,Profil” ciml kiadvanyt, és a gondnokoltak munkapiaci helyzetét
elemzd ,Gondnoksagban- egyenlé esélyekkel?” cimd kiadvanyt. Aprilis 15-én 100 f8 részvételével
megtartoltuk a projekt zérokonferencidjat, ahol beszémoltunk az elvégzett munkardl, annak
tanulsagairol, majd kerekasztal beszélgetés soran vitattuk meg a potencialis felhasznalok képviseldivel
a modszer jovébeli felhasznalhatdsagat. Kidolgoztuk a felmérés elektronikus valtozatat, és a hozza
tartozo adatbézist a felmért munkavallaidk és- munkakérok adataival. A projektfé vallalasaként 50
kreditponiot adé tanfolyamunkon 25 szakember kapta meg a maédszer hasznilatdhoz szikséges
képzést. A 40 orés tanfolyam zarbvizsgdja aprilis 23-an lezajlott le. Akti Mihely Equal projekt
partnersége altal adaptalt, munkaképességet-és munkakori elvarasokat felmérd, Gn. Lantegi modszer
segitségével 900 munkavallald képességeit, és 300 betéltendd munkakor elvarasait mértiik fel. A
-mérések alapjan190 esetben vizsgaliuk meg, hogy az adott munkavallalonak megfelel-e egy adott
-munkakor. A felmért munkakordk kozétt van, bérszamfejté, logisztikai munkatars, adatrogzitd, irodai

asszisztens, SIM-kartya csomagolo, mereviemez- Osszeszereld. A felmért munkavallalok kozott

legnagyobb szamban értelmi sériilt és autista emberek vannak, de felmértiink mozgassériilt, Iatasserult
hallassérilt, pszichitriai beteg embereket is.

Egyiittmiikodési lehetéségeket alakitottunk ki a helyi munkaugy| kozpontokkal és munkaltatokkal. A
munkahely-feltaré  alprojekt keretén bellif december végéig Ujabb 14 vallalattal kétottiink
egylttmikidési megallapodast, t6bbek kozétt az 1BM, MASPED, a CEMEX, a Samsung cégekkel, Az
ajanihatd potencidlis munkavalialok szamanak névelése, és a szakmai mingség javitdsa érdekében
egylttmikodési megallapodast kotottink a Salva Vita Alapitvannyal. A www.dolgoz6ok.hu honlapon
beliil athontap- rész foglalkozik a médszerrel; itt tébbek kozott mmden kiadvany, elfadas- diasorozat
megtalalhato :
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Kiadvan yok

- Kezunkben a diagnozissal
Utmutatas sériilt kisgyermekeket neveld csalédok szaméra '
A kimondottan sziidknek késziit kiadvany célja, hogy tajékoztatast adjunk a kozoktatason belil
lehetsegekrdl. Mindezzel eldsegitve, hogy gyermekilk, idGben, a sajat lakokdmyezetében, a
képessegeinek, és a csalad, a lakdkdrnyezet lehetéségeinek megfelelden a legjobb ellatast megkapja.
A kiadvany feladata, a megfeleld és elfogulatian informéacio atadasa, a kinalatok dsszegy(jtése. A kdnyv
beszamol a komplex diagnézisrol, a tbbboldall tajékozédas fontossagardl, a kiegészitd terapiakrol,
Tanacsot ad a szilldknek, mikor forduljanak a Tanuldsi Képességeket Vizsgalo szakérdi és
Rehabilitacios Bizottsaghoz, és ott milyen segitséget kaphatnak. Betekintést nydjt a bolcsédei
integracioha, az integralt &s speciélis 6vodai, iskolai elfatasokba, valamint kiilén fejezet foglalkozik az
autista és autisztikus gyermekek fejlesztési lehetdségeivel. A kiadvanyban megismerkedhetnek a sziilék
a szocialis tamogatd rendszerekkel, illetve. megyénként megtalalhatjak a Szakértéi Bizoftsagokat, korai
fejlesztoket, integralt és specialis bolcsddéket, ovodakat, iskolakat, szakképzd intézeteket. Reményeink
szerint kiadvanyunk hozzajarul ahhoz, hogy sikeriiljén olyan oktatasi intézményt talélni, amelyben a
gyermek személyisége kibontakozhat, képességei készségé fejlddhetnek, és amely hozzésegiti 6t egy
boldog felnétt korhoz, a csaladot pedig ahhoz, hogy a folytonos aggédas, teljesités kenyszere mellett,
helyett kaphasson a szereteten kiviil a sikerélmény is.
Megsziilettél, hogyan tovabb?
~ Elsosegély sziilbknek
Azoknak a sorstarsaiknak készitetiek a sziilck ezt a konyvet akik gyermekuk megsziiletése utan a
korhazban vagy a kérhdz elhagyasakor szembesiilnek azzal, hogy gyermekilk rendellenességgel,
sérlléssel jott a vilagra. A kiadvany egy sorstars gondolataival indul, majd betekintést nyerhetiink abba,
hogyan is latjuk sériilt gyermekilink esetét, mi szli6k, néhany év elteltével. Az egyes rendellenességek
targyaldsanak részletessége elteré. Ez nem elsésorban a betegség gyakorisaguktol fligg, hanem attdl,
- hogy szembesil- e a problémaval a szilé kdzvetlenil a sziilés utan, latszik-e, diagnosztizéthato- e
kbzvetlenil a megsziiletéskor, vagy sem. A kiilsé jegyek alapjan vagy az ljszilotteknél alkalmazott
rutinvizsgalatokkal kisz(irt rendellenességekre koncentralunk, hogy a sziil6k mér az elsé napokban
informaciokhoz juthassanak. Azokat a velesziletett rendellenességeket, amelyek egyérteimiien orvosi
beavatkozast igényelnek kevésbé részletesen. targyaljuk. Viszonylag részletesen sz6 van azonban
azokrol a szindromakrdl, vagyis tlinetegyittesekrdl, amelyek komplex kezelést, fejiédésneurolbgiai
ellatast, korai gyogypedagogiai fejlesztést, fizioterapiat, gyogytornat, szocidlis segitséget, stb. egyarant
kivannak. Egyuttal betekintést nyerhetlink az aitalanos rehabilitacios és fejleszté modszerekbe.
A kdnyvben megtalaijuk az igényethetd pénzbeli és természetbeni juttatasokat, kedvezményeket, a
személyes gondoskodast nydjté és gyermekjoléti ellatasokat. Osszegyiijtéttik a genetikai gondozok és
tanacsadok, az orszagos szakerti bizottsagok, az orszagos érdekvédelmi szervezetek, az orszagos
- szervezetek és tarsasdgok, a kozérdeki intezmények és a jogvédelemmel foglalkozo szervezetek
cimét. Ez utdn megyenként gyljtottik Ossze a szakértéi vizsgalatokat -és rehabilitacios
tevékenységeket, a korai fejlesztést végzé intézetek és a seglto szervezetek elerhetosegelt
IME - Csaladoknak sz6lo kiadvany
~ Informécié - Megnévelt Esélyek
Negyedik kiadasat élte meg az IME Informécio - Megndvelt Esélyek cimii informéacios . flizef, amely
kimondottan a stlyosan, halmozottan sériilt személyeket néveld csaladoknak szdl. A Kézenfogva
Alapitvany jelen informacios kiadvanyaban megtalalhatok mindazon egészségiigyi, szocialis alapellatasi
és oktatasi informaciok, amelyekkel szeretnénk megkdnnyiteni azoknak a csaladoknak az életét, akik
elhivatottan, kitartassal nevelik silyosan halmozottan sériilt gyermekiket.
- A kiadvanyban sz6 van a megbetegedést, sériilést, karosodast kéveté orvosi rehabﬂ]tamorol az
egészségiigyi ellatasrdl. Igy, tobbek kozott tajékozodhatunk a gyogyaszati es rehabilitacios segéd- és
seqitd eszkGz6krél, az ofthoni szakapolasrdl, a rehabilitacios eflatasokrél, a killféldi gyégykezelésekrdl,
- a betegszéllitésrél. A szocialis ellatasokrol sz6l6 fejezetben az igényelheté anyagi és természetbeni
jellegli formak (pénzbeli juttatasok, kedvezmények, tamogatasok), valamint a teleplilési
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onkorményzatok hataskérébe utalt szocialis alapszolgaltatasok és szakositott ellatasok jelennek meg. A
fejlesztés, oktatas fejezetben vazoljuk a kdzoktatas és az intézményes szocialis ellatas legfontosabb
jogszabalyainak vonatkozd bekezdéseit. Megtalalhatd a kiadvanyban a Halmozottan Sériilt
Sziildszovetségek elérhetdségei. Valamint tablazatos formaban adjuk kézre az Orszagos Szakértdi és
Rehabilitacios Bizoftsagok, az Orszagos Erdekvédelmi Szervezetek, a kézérdekii intézetek, és a
jogvédelemmel foglalkozo szervezetek cimeit. Végill megtalélhaték a megyei Tanulasi Képességet
Vizsgalo Szakertdi és Rehabilitacios Bizottsagok és a fenti célesoportot tamogatd, fejlesztd civil, llami,
egyhazi és dnkormanyzati szervezetek adatai. A kladvany vegen a temaval foglalkozo haza| és kulfoldl
szakirodalomrol olvashatnak a kedves sziiltk.
Info Kézpont - CD
A CD tartalma: a szocidlis ellatasok, jogszabalyok, az értelmi, és halmozottan fogyatekos valamint az
autista embereket fejlesztf, befogado tamogatd civil, egyhazn Onkormanyzati és allami szervezetek
elerhetdségeit, valamint az idén megjelent kiadvanyainkat. A CD-ket folyamatosan naprakész
_ mformacuokkal kesznjuk

Erdekvede.'em ~ Ne hagyd magad! - Orszégos diszkriminacios jelzérendszer -
A 06-40-200-320 -s helyi tarifaval miikédd kek szamon az egész orszag terlletérél varjuk azok
jelentkezését, akik fogyatékossaguk okan kerlltek hatranyos helyzetbe életiik lakhatasi, foglalkoztatasi,
 kepzési-okiatasi, egészségligyi, szocialis szinterein. A jelzérendszer a "NE HAGYD MAGAD!"
antidiszkriminacidos program gerincét képezi, amely keretében Iehetdség nyilik az egyéni
~ diszkriminacios esetek feltaraséra és jogi dton térténd kezelésére. Az antidiszkriminaciés program f6
célja az értelmi sérilt, halmozottan fogyatékos és autista emberek egyenld banasmaodjanak elosegitése.
“Eire azért van szlikség, mert a sérllt embereket is igen valtozatos médon éri diszkriminacio. igy példaul -
kozvetlen, vagy kozvetett hatranyos megkilonboztetés, zaklatas, jogellenes elkillonités, megtorlas. A
program Osszetett madon, képzésekkel, informéacios napokkal, orszagos jelzérendszer mikodtetésével,
kiadvanyok orszagos terjesztésével, esélyegyenldségi tervek készitésével éri el gyakorlatilag a teljes
hazai "értelmi fogyatékos’™- és “autista-szektor™ f, a szakemberekef, a csaladokat. A program a civil -
szervezetek megvaldsitasi tapasztalatira éplil, de kihat az Onkormanyzati, for-profit szekforra is.
Eredménye -kepen sérllt emberekkel kapesotatos .emberibb,az “egyenldbb” elbanas és megoldasi
strategidk terjedése vérhatd. Ezek a hatasok végil kdzvetve eredményezhetik a célcsoport jobb
életmindségét, humanusabb lako-, munka- és kdzosségi komyezet kialakulasat.

Egyuttal — a tarsadalmat elérd antidiszkriminacios programelemein keresztiil - képes forméini a tagabb
- thrsadalom szemléletét is. Az orszagos hatokér(i programot harom szervezet valdsitia meg: a
Kézenfogva “Osszefogas a fogyatékosokért” Alapitvany; a Szimbidzis Alapitvany; az Autistak és
Autisztikusok Orszagos Szbvetsége. A program tapasztalatairdl Esetjogi kiadvanyt adtunk ki. A
fanulmany- flizet a Ne Hagyd magad programban mikddtetett ielzrendszer és az arra épiilé
jogsegelyszolgalat — tapasztalatait dolgozza fel, hozza nyilvanossagra {természetesen a hozzank
fordulé Ggyfelek anonimitasanak feltétlen megtartasa mellett). A kiadvany a jelzérendszerhez érkezett
fontosabb esetek anoniminizalt bemutatésa, az esetkezelés modjanak és eredményének vézolsa,
- valamint a gyakorfatbdl abszirahalt jogaszi kovetkeztetések, javaslatok tételes megfogalmazésa a
jogalkotd és jogalkalmazo szervek szamara. Az esetjogi tanulmanyfiizetiinkben olyan eseteket tettlink
kozzé, amelyekrdl a jogasz csapat jelzGrendszeriinkdn keresztil szerzeft tudomast, és amelyekkei
kapcsolatban torekedett a legmegfeleldbb jogi megoldés megtalalasara és végrehajtasara. A programot
az Eurépai Unio Atmenti Tamogatasok programja és a Magyar Koltsegvetés tamogatta.
CEHalozat

A 2006-ban, Budapesten a Kezenfogva Alapitvany és més, a szféraban miikédd szervezetek
- részvételével megalakult halozat céljia a magyarorszagi, fogyatékossaggal el embereknek szolgaltatd
~civil szervezetek kozos érdekvédelmének kialakitasa, kozos érdekképviseleti forum létrehozasa, a
részivevok bevonasaval a lobbi-munka folytatasa. A "CEHalozat” elnevezés az egylivé tartozasra, a
halozat célkitlizésére: a civil érdekvédelmi munka folytatasara, és a harmadik szektorban valo
miikddésre utal. A halozat jogasz-munkatérsa és tagjai folyamatosan nyomon kovetik a szektort érint6 .
aktudlis kérdéseket és arra torekednek, hogy Gtéképes, a szféra jobbitasat elémozditd anyagokat
dolgozzanak ki, melyeket a megfeleld forumokon képviselve valtozas érhet6 el. Kozés déntés alapjan
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az érdekvédelmi haldzat gesztor szervezete a Kézenfogva Alapitvany. A titkarsag, a jogszabalyfigyelés -
és a jogszabaly-modositasi javaslatok kidolgozésat is az alapitvany munkatarsai latjak el.

2008-ban a jelenleg 31 civil szervezetbdl alld orszagos halozat munkajanak készonhetden, tobbek
-kdzott elérte, hogy normatlvaklegeSZtto tamogatast kapjanak a fogyatekos embereknek szolgaltato cnnl
munkaja eredmenyekent modosult. Az érdek-képviseleti munkanak kdszénhetden - példaul - a civil
szervezeteknek most mar nem kell kiilén minisztériumi engedélyt kémilk Uj szolgaltatasaik beinditaséra
vagy azok bovitésére (Iranyitott Tertileti Kiegyenlitési Rendszer), igy mas fenntartasu szervezetekhez -
hasonlo feltételek mellett indithatnak szolgaliatasokat fogyatékos emberek szamara.

Lakootthonokat Budapestre!

A Nemzeti Civil Alap tamogatasaval erdekérvényesitd programot lndltott a Kézenfogva Alapitvany,
azzal a céllal, hogy a Févarosi Onkormanyzat épitse be stratégiai tervébe a févaros teriiletén bellil
miikodé lakootthonok, illetve egyéb, kis étszami tamogatott lakhatasi forméak |étesitését. A budapesti
értelmi sérilt és autista emberék, ugyantgy, mint a tobbségi tarsadalomhoz tartozok, ragaszkodnak
szilbvarosukhoz, hiszen itt néttek fel, itt &l a csaladjuk - akikkel a rendszeres kapcsolattartas szamukra
kilondsen fontos-, itt dolgoznak, és itt ismerik ki magukat. A 2001. évi népszamlalas adatai szerint a
Budapesti illetékesség(i, felnbtt kord értelmi fogyatékos és-autista népesség nagysaga mintegy 5300 f6.
Jelenleg nincs esélylik arra, hogy sziilévarosukban, azaz Budapesten, a lehetdségekhez képest
- onélldan, normal lakokdrmyezetben lakhassanak, valamint nem férnek hozzé szémos olyan szocidlis
szolgéltatashoz, amelyeket a szocialis igazgatésrol €s szocilis ellatéasokrol sz6lo 1993. évi Hl. tdrvény
- értelmében jogosan vehetnének igénybe.

Jelenleg a f6varos teriletén bellil néhany. civil szervezet tart fenn lakéotthonokat. A Kézenfogva
Alapitvany javasolja a Févarosi Onkormanyzatnak egy hosszl tavu stratégia megalkotasat, amely a
teljes budapesti népesseg korében felméri a szlikségleteket, &s garantélja, hogy - fogyatékossaganak
tipuséra és mértékére valé tekintet nélkill, szlikségleteinek megfelelden — hogy a raszoruldk igénybe
- vehetik a szamukra megfeleld kiscsoportos lakéotthoni szolgéaltatast.

Kutatas — Amit tudunk, és amit nem ~

Magyarorszagon még sosem kész(ilt atfogd vizsgalat az értelmi fogyatékos nepessegrol 2006-ban a
Kézenfogva Alapitvany vallalkozott arra, hogy elkészitsen egy olyan kutatast, amely vizsgalja az értelmi
fogyatékos emberek helyzetét, életkdriilményeit, specialis szlikségleteit és a szamukra biztositott
szocidlis, egészsegugyi, gydgypedagdgiai és rehabilitacids ellatasokhoz valé hozzaférést. A két éven at
tartd, minden teriletet feltérképez6 kutatas megddbbentd eredményekkel szembesit. A kutatas, tobbek
kdzott, kiterjedt a csaladok helyzetére. Kideriilt, csupan minden negyedik értelmi fogyatékos ember
kerdl intézeti kériimények kozé, tobbségik a sajat csaladjaban &l A gyermek (késébb a felnétt)
folyamatos feliigyelete, gondozasa miatt az egyik sziité altalaban feladja korabbi munkajat, masik sziilé
vagy nincs, vagy neki is nehezitett a munkavallalasa, ennek kévetkeztében a fogyatékos emberek
- csaknem fele.(41%) olyan csaladban él, ahol senki sem dolgozik. Az apolasi dij lehetBségével a
csaladok negyede kb. 12 ezer csalad él, koziilik kb. 6000 csaladnak ez az egyetlen stabil bevétele. A
csaladoknak a legégetébb problémaja a szegénység: négy csaladbdl harom a létminimum alatti
jovedelembdi él, a csaladok csaknem fele azonban semmliyen anyagi tamogatast nem kap.

- A kutatas foglalkoak a munkavallalas akadalyaival is, igy nyllvanvalova valt az is, hogy hazankban az
aktiv korl ertelmi fogyatékos emberek 9%- a dolgozik, ami messze elmarad az unids orszagok
atlagétél. A mintegy 6000 munkavallaldnak csak egy toredéke (6-800 f6) tud elhelyezkedni a nyilt
munkaerfpiacon, a tobbseg szocidlis foglalkoztatokban vagy intézeti keretek kdzott dolgozik. A
munkavallalas akadalyai kozott szerepel a munkalehetfség hidnya, a bejaras megoldhatatlansaga, a
diszkriminacié és a tamogaté lehetdségek hianya. A felmérés adatai lehangold képet mutatnak az
Jintézetben el értelmi fogyatékos emberek helyzetérdl is. Négybdl legaléabb egy kézépsllyos vagy
‘slilyos fokban értelmi sériiit embert érint az intézeti elhelyezés mar viszonylag fiatal korban. Az
intézetek zstfoltak, az oft élék jellemzBen sokadmagukkal kénytelenek egy szobaban élni. Elfatasuk
megoldhatd lenne masmilyen keretek kozétt is, de a jelenlegi ellatorendszerben a nagy [étszama
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- intézeteknek gyakorlatilag nincs alternatlvaja A kutatas eredmenyewol tapasztatatairol, ,Amit tudunk és.
amit nem” cimmel jelentettiink meg kiadvanyt.

. Nemzetkozi programok EASPD-ben valé részvétel

A Kezenfogva Alapitvany szamos nemzetkdzi szervezettel vette mar fel a kapcsolatot. Ezek kzill a
legjelentésebb az EASPD (European Association of Service Providers for People with Disability)
briiszszeli emydszervezet.

Az EASPD célja, hogy a fogyatékos emberek szamara szolgaltatast nyljté szervezetek és azok
emy0szervezetei szakmai munkajat segitse, és érdekeit képviselie az Eurdpai Unidban. ‘
Tobb mint 8000 szervezet tartozik hozzajuk, és hozzavetSlegesen 35 millié fogyatékos ember szamara
nydjtanak killonféle szolgaltatasokat. Az EASPD ftisziljitd (ilésén 2008. szeptemberében, Bécsben,
Alapitvanyunk (igyvezett igazgatojat, Pordan Akost (jabb 4 élvre bevalasztottak az elndkségbe.

EletminBség - Quality of Life Measures (QOL) program :
A Kézenfogva Alapitvany Uj nemzetkdzi fejlesztésbe kapesolodott be. A program eredményeképpen egy
olyan eszkéz megsziletése varhato, mely segitségével, a-szakképesitéssel rendelkez8, kiildnbozd
foglalkoztatasi formékban elhelyezkedett értelmi fogyatékos munkavallalék életmindségét lehet majd
meémi. Az eszkdz innovativnak szamit, mivel a mér létez6 életmindséget mérd eszkdzok mellett ez lesz-
- az egyetlen, mely kifejezetten a munkavéllalas életmindségre gyakorolt

hatasanak kimutatasara lesz alkalmas. igy azonosithatok lesznek az értelmi fogyatékos munkavallalok
életének azon feriiletei, ahol a munkavallalds hatasara pozitiv valtozast indult meg. Az eszkéz
‘segitségével kiderill az is, hol van sziikség beavatkozasra, fejlesztésre. Ezért fontos feladat lesz az
“eszkdz gyakorlatban valé tesztelése, kiprobalasa is. A Quality Of Life Measure program 2008.
- szeptember 30-én hivatalosan lezarult. A projekt eredményeként [éfrejott életmindségmérési kérdsivek
tovabbi hasznélata, tovabbfejlesztése lesznek a j6vé feladatai. Az eszkizt a nyolc orszag, tiz
-szervezetebdl allo partnerség az Eurdpai Bizottsag Leonardo programja tamogatasaval a Quality of Life -
Measures elnevezés(i nemzetkdzi projekt keretében dolgozta ki.
- Europa Klasse nemzetkozi diakcsere

A Wirzburgi Maria Probst Schule szocidlis gondozé hallgatoi 2 honapos szakmai gyakorlatukat
~tovabbra is a Kézenfogva Alapitvany szervezésében, Magyarorszagon téltétték el.

Common Voice Network program -
A ,Common Voice Network” cimii program az Eurépai Unid Atmeneti Tamogatasi Programja
finanszirozasaban valdsul meg, azzal a céllal, hogy a kdzép-kelet eurdpai régidban nemzetkdzi halozati
egyuttmdikodést generalion a mar miikéds, az'érte!mi fogyatékos emberek és szervezeteik érdekeit
véds halozatok kozott. A projektben a magyarorszagi CEHalézat mellett roman, bolgar, észt és
macedon fogyatékos emberek érdekeit véds haldzatok vesznek részt.
A program céljai kézé tartozik tovabba az antidiszkriminacios joganyagok - vizsgéalata és azok
hathatosabb ervenyesﬂeseert valo lobbizas a célcsoportunk esélyegyeniGségének eldmozditasaért.
~ Tobb mint tiz éve az erdélyi sériilt gyermekekért
Tobbszorosen hatranyos helyzetl, nem csak sérilt, hanem kisebbségben levd erdélyi- gyermekeket

 nyaraltatott a Kézenfogva Alapitvany. Tébb mint tiz éve minden nyaron kozel 30 fiatal jut Gyulan olyan

elmenyekhez amelynek emléke, a viszszajelzésekbd! tudva, hosszu ideig kiséri dket. Idén, 2008. jiinius
25. és julius 3. kozott a szentegyhazi Szent Gellért Alapitvanytol tobbségben fiatal, csaladban &18
felndttet lattunk vendéglil, de akadtak kozottik gyermekek is, Székelyfold szivéhél, Lévétérsl,
Szentegyhézardl és Homorodalmasrol. Két sziild is elkisérie gyermekét, kdzilik egy sziildnek két
fogyatékos gyermeke volt. A vendégeket fejlesztd kdmyezettel, sokszinti programokkal és nem utolso
sorban Gyula varos helyi sajatossagaival vartuk. A kézen fogva Alapitvany feleldsséget vallalva a
magyar serilt gyermekekért, 1998 6ta segiti a hataron tili magyar szervezetek értelmi sériilt tagjait, A
tamogatas vonatkozik a kilonb6zé fejleszté eszkdzokre, a magyar nyelvi tankonyvekre valamint az
erdélyi szervezetek munkatarsainak tovabbképzéseire.

Az alapitvény humanerdforras kapacitasa 2008-ban nem véltozott.
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Az alapitvany, mivel vallalkozési tevékenységet nem végzett; arbevétele alapjan kényvvizsgélatra nem
kotelezelt, igy a beszamold tételei kdnyvvizsgilattal ala nem tmasziottak. A beszamold szamviteli

részét dr. Orosz Agnes mérlegképes konyvelo készitette. (PM regisztracios szama: 117575, lakmme
- 1171 Budapest, Lemberg utca 159.) -

Budapest, 2009. aprilis 3.

képviseld

" rKézenfagva”
— Osszefogas a Fogyatékosoként —
Alapitviny



